
新座市における学校評価システム 
「学校に活力をもたらす学校評価」 

―元気な子ども 自信あふれる教職員 夢ひろがる学校― 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

運 営 委 員 会 

 
ＡＣＴＩＯＮ 
【改 善】 

 
評価結果に基づく 

改善策 
（９月） （１月） 
・見直し ・見直し 
・継続  ・継続 
・定着  ・新規導入

・その他 ・定着 
・その他 

ＰＬＡＮ 
【計 画】 

年間評価計画

の策定（４月）

ＤＯ 
【実 践】 

教育活動の 
展開 

（４～３月） 

 
・説明 

 
・意見聴取等 
・学校関係者評価書

の作成 

保
護
者
・
地
域
へ
結
果
の
説
明
・
公
表
、
情
報
提
供 

自己評価 学校評価委員会

協力校連絡会議 

協力校 

・組織運営 ・健康・体力の向上 教育の質の向上 ・基礎学力の徹底 ・保護者や地域との連携協力 
・規律ある態度の育成 

運営委員会 教育委員会 

 
・意見聴取等 
・学校訪問 

学校関係者評価 
学校関係者評価委員会 

評価書の提出

支援、条件整備等 

ＮＥＸＴ ＰＬＡＮ 
【次の計画】 

－学校関係者評価者－ 学校の現状把握と目標の明確化 
学校評議員 （３、４月） 
保護者 学校経営方針の確認 
地域住民 ・学校教育目標  ・目指す学校像
学識経験者  など 

ＣＨＥＣＫ
【自己評価】
・年度途中と年

度末の２度の

自己評価 
（７、１２月）


